Liderar com responsabilidade

Semindrio
Gestdo de Projetos

Enquadramento
As organizagdes, de modo a fazer face as mudancgas e exigéncias do meio envolvente, implementam

mecanismos integrados de planeamento e de controlo de gestdo que permitem responder as
transformagdes organizacionais necessarias. O objetivo deste seminario consiste na sensibilizagdo para

uma area fundamental do conhecimento — gestdo de projetos.

Objetivos especificos
Apresentar as melhores praticas em gestao de projetos, privilegiando o saber-fazer, com o objetivos de:

[J Aumentar a eficiéncia e eficacia na entrega e concretizagdo de projetos.

[J  Maximizar o valor para a Organizagdo resultante do portfélio de projetos sob gestdo;
[J  Aumentar a visibilidade sobre a informacdo de projeto em execug¢do na organizagdo
0

Elevar o grau de maturidade da Organizagdo na execugao dos projetos.

Metodologia
A formagdo pretende partilhar os fundamentos tedricos da disciplina, suportado em exemplos
praticos orientados para a implementagdo e experimentacdo de cada participante.
O seminario tem a duragdo de 3H.

Consultor
Peter Baliké — Consultor nas areas de Gestdo de Projetos e Gestdo da Mudancga

Participantes
Lideres de PME e todos os interessados em geral em aprofundar o tema numa vertente orientada
para a implementag¢do de novos procedimentos nas empresas.

Custos
O Seminario é gratuito.
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